A MAGYAR INNOVACIOS ES ELEKTROMOS JARMUIPARI EGYESULET
ALAPSZABALYA
a 2018. szeptember 19-i moédositasokkal egységes szerkezetben

Elhatirozva a Magyar Innovdciés és Elektromos Jarmiiipari  Egyesiilet létrehozasat, a Polgari
Torvénykonyvrdl sz6l6 2013. évi V. torvény (Ptk.) és az egyesiilési jogrol, a kézhasznu jogallasrol, valamint
a civil szervezetek miikddésérél és tamogatasarol szo616 2011. évi CLXXV. torvény (Ectv.) rendelkezéseinek
megfelelve a tagok az alabbi tartalommal fogadjék el a szervezet alapszabalyat:

L
Az egyesiilet adatai

1. Azegyesiilet neve: Magyar Innovdcios és Elektromos Jarmiiipari Egyesiilet
2. Az egyesiilet roviditett elnevezése: MIEJE
4. Azegyesilet székhelye: 1024 Budapest, Ady Endre utca 19.

5. Azegyesiilet alapit6 tagjainak nevét, szekhelyét és képvisel6jét tartalmazé tagnévsor az alapszabaly 1.
szamu mellékletét képezi.

6.  Azegyesiilet honlapjanak cime: www.mieje.hu

IL
Az egyesiilet célja, tevékenysége

1. Az egyesiilet célja:

A Magyar Elektromos Jarmiiipari Egyesiilet, a magyar elektromos vizi-, légi- és szarazfoldi jarmilipar
nemzetgazdasagi és tarsadalmi jelentdségének felismerése miatt jott létre. Személyeket, szervezeteket és
véllalatokat tomérit, amelyek a magyarorszagi innovacié hatékonysag-nsvekedése mellett elkételezettek.
Célunk, hogy a hazai innovativ elmék, feltalalok és gyartok menedzsmentje esetében a teljes innovécids lanc
1étrej6jjon a kutatas-fejlesztésre vonatkozé tlettdl a vilagpiacra torténd gyartasig terjedéen.

A felkarolt projektek esetében alapelvként rogzitjiik a value engineering és value analysis metodikak
alkalmazasat, amivel a kezdeményezéseink célba érését és iizleti megtériilését is garantaljuk.

2. Az egyesiilet tevékenysége:

Az egyesillet célja elérése érdekében elsddleges feladatanak tartja az elektromos jarmiiipar szerepléi szakmai
erdekképviseletének felvallalasat (9412°08 Szakmai erdekképviselet). Ennek keretében tudomanyos, miiszaki
tevékenységet végez, kutatisokat menedzsel és vallal fel (7490’08 M.n.s. egyéb szakmai, tudomanyos,
miiszaki tevékenység és 7219’08 Egyéb természettudomanyi, miiszaki kutatés, fejlesztés).

Mindezen tevékenységeket kozosségi célok elérése érdekében (9499°08 M.n.s. egyéb kozosségi, tarsadalmi
tevékenység), melynek fokusza a tarsadalmi felemelkedés el6segitése, az élhetdbb, egészségesebb kémyezet
kialakitasahoz valé hozzajarulas és az emberi élet konnyebbé tétele az innovacié segitségével. Ezen fokusz
megtartasa érdekében az egyesiilet oktatést végez, folyamatosan visszacsatolast gylijt a tarsadalomtol (8559°08
M.n.s. egyéb oktatas és 7320’08 Piac-, kozvéleménykutatds). Konferenciakat szervez, ahol eredményeirdl
folyamatosan informélja a tarsadalmat, kiadvanyokat készit és jelentet meg idegen nyelven is (8230’08
Konferencia, kereskedelmi bemutatd szervezése és 7430°08 Forditas, tolmacsolas)

Az egyesiilet a cél megvaldsitasaval kozvetleniil Osszefiiggd gazdasagi tevékenység végzésére jogosult.
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111,
Az egyesiilet miikodésére vonatkozé ltalanos szabalyok

Az egyesiilet kdzvetlen politikai tevékenységet nem folytat, szervezete partoktdl fiiggetlen és azoknak
anyagi timogatast nem nyjt.

Iv.
Tagdij

Az egyesiilet tagjai vagyoni hozzajarulasként tagdijat fizetnek. A tagdij dsszege természetes személy tag
esetében 20.000,- Ft, jogiszemély vagy jogi személyiséggel nem rendelkezd tag esetében 120.000,- Ft
évente, amelyet a megalakulaskor a nyilvantartasba vételt elrendeld végzés jogerére emelkedésétd]
szamitott 8 napon beliil, ezt kévetden legkésdbb minden év januar 20. napjaig kell egy 6sszegben, az
egyesiilet hazipénztaraba vagy az egyesiilet bankszdmldjara torténd atutalds Gtjan megfizetni.

Az egyesiilet megalakulasat kévetden ujonnan belépé tag a tagsagi jogviszonya keletkezésének évében
a tagdij id6aranyosan szamitott 6sszegét a tagsagi Jogviszony létesitésétd] szamitott 8 napon beliil, ezt
kovetben legkésébb minden év januar 20 napjaig koteles az egyesiilet hazipénztaraba vagy az egyesiilet
bankszamlajara torténd atutalas Gtjan teljesiteni.

V.
A tagsag

Az egyesiilet tagja lehet az a maganszemély, jogi személy vagy Jjogi személyiséggel nem rendelkezd
szervezet, aki az egyesiilet célkitiizésével egyetért és a célok megvaldsitasa érdekében tevékenységében
aktivan részt kivan venni, tovabb4 az alapszabalyban foglalt rendelkezéseket elfogadja.

VL
A tagsagi jogviszony keletkezése

Az egyesiileti tagsig az alapitaskor az egyesiilet nyilvantartasba vételével keletkezik. Az egyesiilet
megalakuldsat kovetden a tagsag a belépési nyilatkozat elfogadasaval keletkezik. A belépési
nyilatkozatot az elnskséghez kell benytjtani, amely szerv a kérelem beérkezésétdl szamitott 30 napon
belill, egyszerii sz6tobbséggel, nyilt szavazassal hatéroz a tagfelvételrol. Hatarozatat annak meghozatalat
kovetd 8 napon beliil irasba foglaltan, igazolt médon kell megkiildeni a tagfelvételt kérelmezé szamara.
A tagfelvételi kérelem elutasitasa esetén jogorvoslatnak helye nincs.

VIL
A tagsagi jogviszony megsziinése

A tagsagi jogviszony megsziinik:

a./ A tag kilépésével.

b./ A tag jogutod nélkilli megsziinésével.
c./ A tag kizarasaval.

A tagsagi jogviszonyat a tag az egyesiilet elndkségéhez cimzett irasbeli nyilatkozataval barmikor,
indokolés nélkiil megsziintetheti. A tagsagi jogviszony a nyilatkozaténak az elnokséghez torténd

megérkezése napjan sziinik meg.



Az elnSkség nyilt szavazassal, egyszerii sz6tobbséggel kizarhatja az egyesiilet tagjai koziil azt a tagot,
aki jelen alapszabaly rendelkezéseit vagy a kozgy(ilés hatarozatit sulyosan vagy ismételten sértd
magatartast tanusit.

Kizarhaté a tag akkor is, ha hat hénapon keresztiil elmaradt a tagdij megfizetésével. A tagdij
megfizetésének elmulasztdsa miatt a tag csak akkor zarhato ki, ha a legaldbb hat honapos mulasztas
elteltét kovetben az elndkség irasban — pothataridé tiizésével és a jogkovetkezményekre, azaz a kizarasra
torténd figyelmeztetéssel — felszolitotta a tagdijhatralék teljesitésére, mely felszolitas a pothataridén
beliil is eredménytelen maradt.

A kizarasi eljarast barmely tag vagy egyesiileti szerv kezdeményezésére az elndkség folytatja le. A
kizarasi eljardsban a tagot az elndkség iilésére meg kell hivni, azzal a figyelmeztetéssel, hogy a
szabalyszerli meghivésa ellenére torténd tavolmaradasa az iilés megtartasat és a hatarozathozatalt nem
akadalyozza. Az iilésen biztositani kell szamara a védekezési lehetdséget. Az iilésen a tag a torvényes
képviseld mellett, illetve helyett meghatalmazott képviselével is képviseltetheti magat. A tag kizarasat
kimond6 hatérozatot irasba kell foglalni és indokolassal kell ellatni; az indokolasnak tartalmaznia kell a
kizaras alapjaul szolglo tényeket és bizonyitékokat, tovabba a jogorvoslati lehetSségrél vald
tajekoztatast. Az elnokség a kizarasrol sz6l6 hatarozatot a tagkizarasi eljaras megindulasatél szamitott
30 napon beliil meghozza és 8 napon beliil igazolhat6 médon kozli az érintett taggal.

A kizart tag a kizéarast kimondo elséfoku elndkségi hatarozat ellen, a kézbesitéstdl szamitott 15 napon
belil az egyesiilet kozgyliléséhez fellebbezéssel élhet. A fellebbezés beérkezését kovetben az
elndkségnek haladéktalanul, de legkésébb 30 napon beliili idépontra dssze kell hivnia a rendkiviili
kozgytlést. A kozgyiilés nyilt szavazassal, egyszerii szotsbbséggel dont. A kozgyiilés hatarozatat annak
meghozatalakor széban kihirdeti és 8 napon belill irasban, igazolhaté modon is kézli az érintett taggal.

VIIL
A tagok jogai

Az egyesiilet tagja jogosult:

a./ az egyesiilet tevékenységében részt venni

b./ az egyesiilet szolgaltatasait igénybe venni

c./ akézgylilésen részt venni, szavazati jogat gyakorolni, a kozgyilés rendjének megfelelen felszolalni,
kérdéseket feltenni, javaslatokat és észrevételeket tenni

d./ az egyesiilet irataiba betekinteni

c./ arra, hogy az egyesiilet tisztségviseldjévé valasszdk, amennyiben vele szemben jogszabalyban
meghatarozott kizar6 ok nem 4all fenn.

A tag a kozgyiilésen a szavazati jogat meghatalmazott képviselje utjan is gyakorolhatja. A képvisels
részere adott meghatalmazast teljes bizonyité erejii maganokirati formaban irasba kell foglalni és azt a
kozgylilés levezet6 elnokének a kozgyiilés kezdetén atadni.

A kdzgylilésen valamennyi szavazasra jogosult tag egyenld szavazattal rendelkezik.

IX.
A tagok kotelezettségei

Az egyesiilet tagja:

a./ Nem veszélyeztetheti az egyesiilet céljanak megvalositasat és a az egyesiilet tevékenységét.
b./Kételes a tagdijat annak esedékességéig megfizetni.
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c./ Koteles a az egyesiilet alapszabalyanak, a déntéshozé szervek hatirozatainak rei vonatkozo
eléirasait, rendelkezéseit betartani.

d./ Kételes lakcime, székhelye adatainak megvaltozasat az adatvéltozast kévetd 8 napon beliil az
elndkséghez bejelenteni.

X.
Az egyesiilet szervei

Az egyesiilet szervei:
a./ Kozgyiilés

b./ Eln6kség

c./ Feliigyel6bizottsag

A Kozgyiilés
A kdzgylilés az egyesiilet dontéshozé szerve.
A kozgytilés hataskorébe tartozik:

a) az alapszabaly médositasa;

b) az egyesiilet megsziinésének, egyesiilésének és szétvalasanak elhatarozasa;

¢) a vezetd tisztségviseld és a feliigyelébizottsagi tag megvalasztasa, visszahivasa:

d) az éves koltségvetés elfogadasa, a tagdij megallapitasa;

e) az éves beszamold - ezen beliil az tigyvezetd szervnek az egyesiilet vagyoni helyzetérdl szolé
Jelentésének — elfogadasa;

J) kbzhasznusagi melléklet elfogadasa;

8) avezetd tisztségviseld feletti munkaltatoi jogok gyakorldsa, ha a vezetd tisztségvisel6 az egyesiilettel
munkaviszonyban 4ll;

h) az olyan szerzédés megkodtésének jovahagyasa, amelyet az egyesiilet sajat tagjaval, vezetd
tisztségvisel6jével vagy ezek hozzétartozéjaval kot;

i) a jelenlegi és kordbbi egyesiileti tagok és a vezetd tisztségvisel6k elleni kartéritési igények
érvényesitésérdl valé dontés;

J) déntés mindazon kérdésben, amelyet jogszabaly vagy alapszabaly a hataskérébe utal.

A kozgyiilés évente legalabb egy alkalommal iilésezik.

A kozgyiilést az elndkség legalabb 15 nappal az iilés idépontja eltt kikiildott meghivoval, elsddlegesen
az egyesiilet székhelyére hivja &ssze irasban, igazolhaté médon. Irasbeli igazolhat6 mddon térténd
kézbesitésnek minGsiil: pl. ajanlott vagy tértivevényes kiildeményként, tovabba a tagnak az elektronikus
levelezési cimére torténd kézbesités azzal, hogy a kézbesités visszaigazolasra Keriiljén (elektronikus
tértivevény).

Ha a kozgyiilést nem szabalyszertien hivtak &ssze, az iilést akkor lehet megtartani, ha az iilésen a
részvételre jogosultak legalabb hiromnegyede jelen van, és egyhangtlag hozzajarul az iilés
megtartasahoz.

A kdzgylilési meghivo tartalmazza az egyesiilet nevét, székhelyét, a kozgyiilés helyét, idejét és a javasolt
napirendi pontokat. A napirendi pontokat a meghivéban legalabb olyan részletezettséggel kell régziteni,
hogy a szavazasra jogosult tagok alldspontjukat kialakithassak. A meghivonak tartalmaznia kell tovabba
a kozgylilés hatdrozatképtelensége esetére a megismételt kozgyiilés helyszinét és idépontjat, és az arra
torténd felhivast, hogy a megismételt kozgyiilés az eredeti napirendi pontok tekintetében a megjelentek
szamara tekintet nélkiil hatdrozatképes lesz, ha azt az eredeti idépontot legalabb harom és legfeljebb

tizen6t nappal kovetd iddpontra hivjak ossze.
4, @ S’



10.

A kdzgylilési meghivot az egyesiilet székhelyén és honlapjan nyilvanossagra kell hozni.

Akozgyiilési meghivé kézbesitésétl vagy kozzétételétdl szamitott 3 napon beliil a tagok és az egyesiilet
szervei az elndkségtdl a napirend kiegészitését kérhetik, a kiegészités indokolasaval. A napirend
kiegészitésének targyaban az elndkség 2 napon beliil dont. Az eln6kség a napirend kiegészitését
clutasithatja vagy a kérelemnek helyt adhat. Dontését, tovabba elfogadas esetén a kiegészitett napirendi
pontokat minden esetben annak meghozatalatél szamitott legkésébb 2 napon beliil igazolhaté mddon
kozli a tagokkal.

Ha az eln6kség a napirend kiegészitése iranti kérelemr]l nem dént, vagy a kérelmet elutasitja Gigy a
kézgyllés a napirend elfogadasarél sz616 hatarozat meghozatalat megel6zben kiilon dént a napirend
kiegészitésének targyaban, azzal, hogy a szabalyszeriien nem kézolt napirenden szerepld kérdésben csak
akkor hozhato6 hatarozat, ha a részvételre jogosultak legalabb haromnegyede jelen van és a napirenden
nem szerepld kérdés megtargyalasahoz egyhangulag hozzajarul.

Az elndk koteles a kozgyiilést haladéktalanul 6sszehivni a sziikséges intézkedések megtétele céljabol,
ha

a./ az egyesiilet vagyona az esedékes tartozasokat nem fedezi;

b./ az egyesiilet elérelathatolag nem lesz képes a tartozasokat esedékességkor teljesiteni; vagy

c./ az egyesiilet céljainak elérése veszélybe keriilt.

Ezekben az esetekben az 6sszehivott kdzgyiilésen a tagok kotelesek az 8sszehivasra okot add kortilmény
megsziintetése érdekében intézkedést tenni vagy az egyesiilet megsziintetésérl donteni.

A kozgyiilés hatarozatképes, ha azon a leadhaté szavazatok t6bb mint felét képviseld szavazasra jogosult
részt vesz. A hatdrozatképességet minden hatrozathozatalnal vizsgalni kell.

A kdzgyiilés megnyitasat kovetden elsddlegesen meg kell allapitani a hatarozatképességet, vagyis az
aktualis taglétszamhoz képest a megjelent és szavazasra jogosult tagok szdmat. A ko6zgytilés a napirendi
pontok targyalasat megeléz6en egyszerii sz6t6bbséggel, nyilt szavazassal megvalasztja a levezetd elnok
személy¢t, tovabba a jegyzokonyvvezetd és két jegyz8konyv hitelesit személyét, valamint sziikség
esetén a két f6s szavazatszamlalo bizottsagot.

A kozgytilésen megjelent tagokrol jelenléti ivet kell késziteni, amelyen fel kell tiintetni a tag, valamint
— ha az alapszabaly a képviseld utjan torténd részvételt lehetévé teszi — képviseldje nevét és lakohelyét
vagy székhelyét. A jelenléti ivet a kozgyiilés levezetd elndke és a jegyzokonyvvezetd alairasaval
hitelesiti.

A kozgylilésrol jegyzokonyvet kell késziteni, amely tartalmazza

a) az egyesiilet nevét és székhelyét;

b) a kozgytilés helyét és idejét;

¢) a kozgyiilés levezetd elndkének, a jegyz8konyvvezetének, a jegyzokonyv hitelesitdjének a nevét;
d) a kozgytilésen lezajlott fontosabb eseményeket, az elhangzott inditvanyokat;

e) a hatdrozati javaslatokat, a leadott szavazatok és ellenszavazatok, valamint a szavazasto] tartézkodok
szamat.

A jegyzdkdnyvet a jegyzokonyvvezetd és a kozgylilés levezetd elndke irja ald, és két erre megvalasztott,
jelen 1évo tag hitelesiti.

A tagok hatdrozatukat a hatarozatképesség megallapitdsanal figyelembe vett szavazatok tobbségével
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11.

12.

13.

14.

15.

hozzak meg. A hatarozat meghozatalakor nem szavazhat az,

a) akit a hatarozat kételezettség vagy feleldsség alol mentesit vagy a jogi személy terhére masfajta
elényben részesit;

b) akivel a hatarozat szerint szerz6dést kell kotni;

¢) aki ellen a hatarozat alapjan pert kell inditani;

d)  akinek olyan hozzatartozoja érdekelt a dontésben, aki az egyesiiletnek nem tagja;

e) akia dontésben érdekelt mas szervezettel tobbségi befolyason alapulé kapcsolatban 4ll; vagy

S aki egyébként személyesen érdekelt a dontésben.

A kozgyiilés hatrozatit — az alapszabaly vagy torvény eltéré rendelkezése hianyaban — egyszerti
szOtobbséggel, nyilt szavazassal hozza. Az egyesiilet alapszabalydnak modositisahoz, az egyesiilet
egyesiilésehez és szétvalasdhoz a kozgyiilés haromnegyedes szotobbséggel hozott hatarozata sziikséges.
Az egyesiilet céljanak modositasahoz és az egyesiilet megsziinésérél sz616 kozgyiilési dontéshez a
szavazati joggal rendelkez6 tagok hiromnegyedes szotobbséggel hozott hatarozata sziikséges.

A kozgytilési hatdrozatokat a levezet elndk a kozgyiilésen szoban kihirdeti és az érintett tag(okk)al a
hatérozat meghozatalat koveté 8 napon belill irasban, igazolhat6 modon is kézli a hatarozatnak az
egyesiilet honlapjan torténd kozzétételével egyidejiileg.

Elnokség

Az elndkség az egyesiilet 4 elnokségi tagbol all6 ligyvezetd szerve, amely dént mindazon kérdésekben,
amelyet jogszabély vagy alapszabaly nem utal més szerv kizarolagos hataskorébe.

Az elndkség tagjait a kozgylilés valasztja 5 év hatrozott iddtartamra. A vezetd tisztségviseli megbizas
a tisztségnek a kijel6lt, megvalasztott vagy kinevezett személy altal t6rténé elfogadasaval jon létre.

Megsziinik a vezeté tisztségviseldi megbizatas:

a./ a megbizas id6tartamanak lejartaval;

b./ visszahivassal;

c./ lemondassal;

d./ a vezet6 tisztségviseld halalaval vagy jogutod nélkiili megsziinésével;

e./ a vezetd tisztségviseld cselekviképességének a tevékenysége ellatasahoz sziikséges korben torténd

korlatozasaval;
f./ a vezet§ tisztségvisel6vel szembeni kizar6 vagy 6sszeférhetetlenségi ok bekovetkeztével.

A kozgylilés a vezetd tisztségvisel6t barmikor — indokolés nélkiil — visszahivhatja. A visszahivasrol a
kozgyiilés az altalanos szabalyok szerint dont.

A vezeté tisztségviseld megbizatisarol az egyesiilethez cimzett, az egyesiilet masik vezetd
tisztségvisel6jéhez intézett nyilatkozattal barmikor lemondhat. Ha a jogi személy miikddéképessége ezt
megkivanja, a lemondas az j vezetd tisztségviseld kijelolésével vagy megvalasztasaval, ennek
hidnyaban legkésébb a bejelentéstdl szamitott hatvanadik napon valik hatalyossa.

Vezetd tisztségviseld az a nagykori személy lehet, akinek cselekvOképességét a tevékenysége
ellatasahoz sziikséges korben nem korlatoztak. Ha a vezetd tisztségviseld jogi személy, a jogi személy
kételes kijeldlni azt a természetes személyt, aki a vezetd tisztségviseldi feladatokat nevében ellatja.

A vezetd tisztségviselokre vonatkoz6 szabalyokat a kijeldlt személyre is alkalmazni kell. A vezetd
tisztségviseld ligyvezetési feladatait személyesen koteles ellatni. Nem lehet vezetd tisztségviselé az, akit
biincselekmény elkovetése miatt jogerdsen szabadsagvesztés biintetésre itéltek, amig a biintetett
el6élethez fiiz6d6 hatranyos kovetkezmények alol nem mentesiilt. Nem lehet vezetd tisztségviseld, aki
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16.

17.

koziigyektdl eltilto itélet hatalya alatt 41l (Btk. 61 -§ (2) bek. i) pont). Nem lehet vezetd tisztségvisels az,
akit e foglalkozastol jogerdsen eltiltottak. Akit valamely foglalkozastol jogerds biroi itélettel eltiltottak,
az eltiltas hatalya alatt az itéletben megjelslt tevékenységet folytato jogi személy vezetd tisztségviseldje
nem lehet. Az eltiltast kimondé hatarozatban megszabott idStartamig nem lehet vezetd tisztségvisel§ az,
akit eltiltottak a vezetd tisztségviselsi tevékenységtol.

Az egyesiilet vezeto tisztségvisel6i:

Az egyesiilet elndke: Kiss Sdandor.
Az elndkség tagjai:
Vass LaszIo, Petik Viktor és Véarnai Gabor:

Az egyesiilet térvényes képviseletét az elnok latja el.
Aképviseleti jog gyakorlasanak terjedelme: altalanos.
Aképviseleti jog gyakorldsanak modja: 6nallo.

Az elnokség hataskorébe tartozik:

a./ az egyesiilet napi iigyeinek vitele, a hataskorébe tartozo iigyekben a dontések meghozatala;

b./ a beszamolok el6készitése és azoknak a kozgyiilés elé terjesztése;

c./ az éves koltségvetés elkészitése és annak a kozgytilés elé terjesztése;

d./ az egyesiileti vagyon kezelése, a vagyon felhasznalasara és befektetésére vonatkozo, a kézgyiilés
hataskoérébe nem tartozé dontések meghozatala és végrehajtasa;

e/ akdzgylilés 6sszehivasa, a tagsag és az egyesiilet szerveinek értesitése;

f./ az elnokség altal 6sszehivott kozgyiilés napirendi pontjainak meghatarozasa;

g./ részvétel a kozgyiilésen és valaszadas az egyesiilettel kapcsolatos kérdésekre;

h./ atagsag nyilvantartasa;

1./ az egyesiilet hatarozatainak, szervezeti okiratainak és egyéb konyveinek vezetése;

J-/ az egyesiilet miikddésével kapcsolatos iratok megorzése;

k./ az egyesiilet érintd megsziinési ok fennallasanak mindenkori vizsgalata és annak bekévetkezte esetén
az e torvényben elbirt intézkedések megtétele; és

L./ atag felvételérdl valo déntés.

m/déntés mindazon kérdésben, amelyet jogszabaly vagy alapszabaly a hataskérébe utal.

18. Az elndkség iiléseit sziikség szerint, de évente legalabb egy alkalommal tarja. Az elndkségi iilést az elnok

19.

legalabb 15 nappal az iilés iddpontja elétt kikiildstt meghivéval, elsédlegesen az egyesiilet székhelyére
hivja 6ssze irdsban, igazolhaté médon. Irasbeli igazolhat6 modon torténd kézbesitésnek minésiil: pl.
ajanlott vagy tértivevényes killdeményként, tovabba a tagnak az elektronikus levelezési cimére t6rténd
kezbesités azzal, hogy a kézbesités visszaigazolasra keriiljon (elektronikus tértivevény).

Az elndkségi iilésre 52016 meghivo tartalmazza az egyesiilet nevét, székhelyét, az elndkségi iilés helyét,
idejét és a javasolt napirendi pontokat. A napirendi pontokat a meghivoban legaldbb olyan
részletezettséggel kell rogziteni, hogy az elnokségi tagok allaspontjukat kialakithassak.

Az elndkségi iilésre sz616 meghivot az egyesiilet székhelyén és honlapjan nyilvanossagra kell hozni.
Az elndkség hatarozatat egyszerii sz6tobbséggel, nyilt szavazassal hozza. Az elnokség hatarozatképes,
ha iilésén a szavazati jogaban nem korlatozott elnokségi tagok tobb mint a fele jelen van. Két elnskségi

tag jelenléte esetén kizarolag egyhangiilag hozhaté hatarozat.

A hatdrozat meghozatalakor nem szavazhat az,
a) akit a hatdrozat kotelezettség vagy felelésség alol mentesit vagy a jogi személy terhére masfajta
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elényben részesit;
b)  akivel a hatarozat szerint szerz6dést kell kotni;
¢)  aki ellen a hatarozat alapjan pert kell inditani;
d)  akinek olyan hozzatartozoja érdekelt a dontésben, aki az egyesiiletnek nem tagja;
e)  akia dontésben érdekelt més szervezettel tobbségi befolyason alapulé kapcsolatban all; vagy
f)  aki egyébként személyesen érdekelt a dontésben.

Az elndkségi ulésrdl jegyzGkonyvet kell felvenni, amelyet a Jelenlévd elnokségi tagok irnak ala. A
Jegyz6konyv tartalmazza a hatdrozatok sorszamat, a déntésének tartalmat, idépontjat és hatalyat, illetve
a dontést timogatok ¢és ellenz8k szdmaranyat (ha lehetséges, személyét).

Az elndkség hatérozatait az elnokségi iilésen szoban kihirdeti és az érintett tag(okk)al a hatdrozat
meghozatalat kovetd 8 napon beliil irasban, igazolhaté moédon is kozli a hatarozatoknak az egyesiilet
honlapjan torténd kézzétételével egyidejiileg.

Feliigyel6bizottsag

A feliigyel6bizottsag az egyesiilet 3 feliigyelébizottsagi tagbol all6 feliigyelS szerve. Dént a hataskorébe
utalt kérdésekben.

A feliigyeldbizottsag tagjait a kozgyiilés valasztja meg hatrozatlan idétartamra. A felugyeldbizottsagi
tagsagi jogviszony az elfogadasaval jon létre.

Megsziinik a feliigyel6bizottsagi megbizatas:

a/ visszahivassal;

b/ lemondassal;

¢/ a feliigyel8bizottsagi tag haldlaval vagy jogutod nélkiili megsziinésével;

d/ a felugyelébizottsagi tag cselekvoképességének a tevékenysége ellatasahoz sziikséges kérben torténd
korlatozasaval;

f/ a feliigyel6bizottsagi taggal szembeni kizaré vagy Osszeférhetetlenségi ok bekovetkeztével.

A kozgylilés a megvalasztissal azonos eljarassal barmikor — indokolas nélkiil — dénthet a
feltigyelobizottsagi tag visszahivasarol. A visszahivasrol a kozgyiilés az altalanos szabalyok szerint dént.
A felugyelSbizottsagi tag megbizatasarol az egyesillethez cimzett, az egyesiilet vezetd
tisztségviseldjéhez intézett nyilatkozattal barmikor lemondhat. Ha a jogi személy mitkodéképessége ezt
megkivanja, a lemondas az j feliigyelébizottsagi tag kijeldlésével vagy megvalasztasaval, ennek
hidnyéban legkésébb a bejelentéstdl szamitott hatvanadik napon valik hatalyossa.

A feliigyel8bizottsag tagja az a nagykori személy lehet, akinek cselekvoképességét a tevékenysége
ellatasahoz sziikséges korben nem korlatoztak. Nem lehet a feliigyelébizottsag tagja, akivel szemben a
vezeto tisztségvisel6kre vonatkozo kizaro ok 4ll fenn, tovabba aki vagy akinek a hozzatartozdja a jogi
szemely vezetd tisztségviseldje [Ptk. 3:26. § (2)].

A feliigyel6 szerv tagja az egyesiilet vezetd szervének iilésén tanacskozasi joggal részt vehet. A feliigyeld
szerv tagja kotelezen vesz részt a vezetd szerv iilésén, ha jogszabaly igy rendelkezik.

A feliigyeld szerv koteles az intézkedésre valé jogosultsaganak megfeleléen a dontéshozo szervet vagy
az ligyvezeté szervet tajékoztatni és annak Ssszehivasat kezdeményezni, ha arrdl szerez tudomast, hogy
a) a szervezet mitkédése soran olyan jogszabélysértés vagy a szervezet érdekeit egyébként stlyosan
sért0 esemény (mulasztas) tortént, amelynek megsziintetése vagy kovetkezményeinek elharitasa, illetve
enyhitése az intézkedésre jogosult vezetd szerv dontését teszi sziikségessé;

b) a vezetd tisztségviselok feleldsségét megalapozo tény meriilt fel.

A dontéshozd szervet vagy az ligyvezetd szervet a feliigyelé szerv inditvanyéra - annak megtételétdl
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szamitott harminc napon beliil - intézkedés céljabol dssze kell hivni. E hataridé eredménytelen eltelte
esetén a dontéshozo szerv és az ligyvezetd szerv Ssszehivasara a feliigyeld szerv is jogosult.

Ha az arra jogosult szerv a torvényes miikodés helyreallitasa érdekében sziikséges intézkedéseket nem
teszi meg, a feliigyeld szerv kételes haladéktalanul értesiteni a torvényességi ellenérzést ellatd szervet.

A feliigyel6bizottsag tagjai:

A feliigyeldbizottsag elndke: Szirmay Endre.
A feliigyelobizottsag tagjai:
Petik Tibor és Kissné Szabé Maria.

A feliigyel6bizottsag tagjai a feliigyelébizottsag munkdjaban személyesen kotelesek részt venni. A
feliigyeldbizottsag tagjai az egyesiilet iigyvezetésétdl (elndkség) fiiggetlenek, tevékenységiik soran nem
utasithatok.

A feliigyelébizottsag hataskorébe tartozik:
- az ligyvezetés ellendrzése az egyesiilet érdekeinek megovasa céljabol;
- az egyesillet miik6désének, gazdalkodasanak ellenérzése.

A feliigyelébizottsag a hataskorébe tartozd feladatok gyakorlasa soran — annak érdekében - a vezetd
tisztségvisel6ktol jelentést, a szervezet munkavallaloitol pedig tajékoztatast vagy felvilagositast kérhet,
tovabba az egyesiilet kényveibe és irataiba betekinthet, azokat megyvizsgalhatja.

A feligyeldbizottsag koteles a tagok dontéshozo szerve elé keriils eléterjesztéseket megvizsgalni, és
ezekkel kapcsolatos allaspontjat a dontéshozé szerv iilésén ismertetni. A feliigyelSbizottsag az egyesiilet
irataiba, szamviteli nyilvantartdsaiba, konyveibe betekinthet, a vezetd tisztségviseloktél és a jogi
személy munkavallaléitol felvilagositast kérhet, a jogi személy fizetési szamlajat, pénztarat, értékpapir-
és aruallomanyat, valamint szerz6déseit megvizsgalhatja és szakértovel megvizsgéltathatja.

A feliigyelSbizottsag iléseit szitkség szerint, de évente legaldbb egy alkalommal tarja. A
feliigyelébizottsagi iilést a feliigyelébizottsag elnoke legalabb 15 nappal az iilés id6pontja el6tt kikiildott
meghivoval, elsddlegesen az egyesiilet székhelyére hivja éssze irasban, igazolhaté médon. Irasbeli
igazolhaté modon torténd kézbesitésnek mindsiil: pl. ajanlott vagy tértivevényes kiildeményként,
tovabba a tagnak az elektronikus levelezési cimére torténé kézbesités azzal, hogy a kézbesités
visszaigazolasra keriiljon (elektronikus tértivevény).

A feliigyel8bizottsagi iilésre sz6l6 meghivo tartalmazza az egyesiilet nevét, székhelyét, a
feliigyeldbizottsagi iilés helyét, idejét és a javasolt napirendi pontokat. A napirendi pontokat a
meghivéban legalabb olyan részletezettséggel kell rogziteni, hogy a feliigyel6bizottsagi tagok
allaspontjukat kialakithassak.

A feliigyeldbizottsag hatérozatat — az alapszabaly vagy torvény eltéré rendelkezése hidnyaban —
egyszerli szo6t6bbséggel, nyilt szavazassal hozza. A feliigyel6bizottsag hatérozatképes, ha iilésén a
szavazati jogdban nem korlatozott feliigyel6bizottsagi tagok tobb mint a fele jelen van. Két
feliigyel8bizottsagi tag jelenléte esetén kizarélag egyhangtilag hozhaté hatarozat.

A hatarozat meghozatalakor nem szavazhat az,

a) akit a hatdrozat kételezettség vagy feleldsség alol mentesit vagy a jogi személy terhére masfajta
elényben részesit;

b) akivel a hatarozat szerint szerzdést kell kotni;

c¢)  aki ellen a hatarozat alapjan pert kell inditani;

d)  akinek olyan hozzatartozoja érdekelt a dontésben, aki az egyesiiletnek nem tagja;
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e) akia dontésben érdekelt mas szervezettel tobbségi befolyason alapulo kapcsolatban all; vagy
S aki egyébként személyesen érdekelt a déntésben.

A feliigyelébizottsag hatarozatait a feliigyelobizottsagi iilésen szoban kihirdeti és az érintett tag(okk)al
a hatarozat meghozatalat kdvetd 8 napon beliil irsban, igazolhaté modon is k6zli a hatarozatoknak az
egyesiilet honlapjan torténd kozzétételével egyidejiileg.

XI.
Fotitkar

A f6titkar az egyesiilet munkaszervezetének vezetdje. Megbizasat hatarozatlan idére az elnokségtsl
kapja. Amennyiben feladatat munkaviszony keretében végzi, munkaltatdi jogokat felette az elndk
gyakorol.

Az egyesiilet els6 fotitkara: Kun Barbara

XTI,
Zaro6 rendelkezések

Az alapszabélyban nem szabalyozott kérdésekre a Polgari Torvénykényvr6l szolo 2013. évi V. térvény
(Ptk.) és az egyesiilési jogrol, a kézhaszni jogallasrél, valamint a civil szervezetek mikodésérdl és
tamogatasarol sz616 2011. évi CLXXV. térvény (Ectv.) rendelkezései az iranyadoak.
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