Work-Life Balance:
europai frendek




Dolgozd szUIok és gondozok munkdja €s maganélete
kdzOtH egyensuly tadmogatdsardl szolo rendelet

tervezetet

+A szUl6knek és a gondozdsi feladatokat ellatd személyeknek joguk van a megfeleld szabadsagoldshoz,
a rugalmas munkavégzéshez és a gondozdsi szolgdltatdsok igénybevételéhez. A ndknek és a férfiaknak
azonos feltételekkel ki kell fudniuk venni kuldén szabadsagot abbdl a célbdl, hogy el tudjdk Iatni gondozdsi
feladataikat, és 6szténdzni kell Sket arra, hogy ezzel a lehetdséggel kiegyensulyozott médon éljenek.”




Hotter
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28 tagdllam 28 kUldonbdzb eszkdzrendszer

SzUlési szabadsag iradnyelv-tervezet bukdsa

Népesedeési trendek, demogrdafiai kinivasok

Intergenerdcids szemlélet, ,,ezUst forradalom”

Eurdpai civil platformok kdzds és erds lobbitevekenysége

Szemlélet formaldas és valtas (tarsadalom, munkaaddk és munkavallaldk)

Osztrak EU elndkseg vezetésevel trialdgus lezardsa?
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MNote: 2080, projections.
(*) 2016: estimate.

(*) 2016: provisional.

Source: Eurostat (online data codes: demo_gind and proj_15npms)



Europai
szemléletmod




radnyelv tervezet

» Megadott célszadmok minimum(!!!) standardok
» 10 napos apaszabadsag (OK)

» 4-4 honap at nem ruhdzhato szO0I6i szabadsag (max. 1-masfel at nem
ruhdzhatod szabadsag)

» 5 nap fizetett Gpoldsi szabadsag (5 nap OK, kompenzacio méerteke
kérdéses)

» Rugalmas foglalkoztatdsi feltételek (OK)



Jelenlegl EU-s

helyzetkép apoldsi
kdtelezettsegek
tekintetében

GONDOZAS ES APOLAS
80%-T INFORMALIS
GONDOZOK, A/AZ
HOZZATARTOZOK VEGIZIK
CSALADI KERETEK KOZOTT

A NOK TESZIK KI A
GONDOZOK TOBBSEGET,
(ES EZ A FELADAT NAGY
HATASSAL VAN A FIZETETT
MUNKAJUKRA)

AZ EU28 KOZUL 22-BEN JAR
MUNKAVALLALOKNAK
TORVENYES GONDOZASI
SZABADSAG ELTARTOTT
IDOS VAGY BETEG
ROKONOK OKAN

A LEGTOBB ILYEN
SZABADSAG AZONBAN
KORLATOZOTT IDOTARTAMU
ES GYAKRAN NEM FIZETETT




K&szOnom a figyelmet!




