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Karriertervezeés alapja

Hogyan tajékozodjak?
* Honnan jovok ?

* Ki vagyok én?

* Merre tartsak?
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Onismeret és karrierépités

* Az Onismeret a sz0 kdznapi értelmében az 6nmagunkrol valo tudast
jeloli, azt, hogy ismerjlk képességeinket, adottsagainkat, vagyainkat,
céljainkat, tudataban vagyunk személyiséglink pozitivumainak, de
korlatainak, hianyossagainak is.

* Erdekl6dés

» Képesség

 Munkamad

* Erték

* Modszerek ezek megismerésére, de: palyalélektan,
palyaalkalmassag, dontéselméletek!
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Karrieralkalmassagi elméletek

Mi a karrierérettség fogalmanak ot eleme?
* tervezési készseg,

e aktivitas,

* informaltsag,

» dontési kompetencia,

e realitasorientacio.
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Kompetencia

* A kompetencia egy adott munka (tevékenység)
vegzésehez, uj erték eldallitasahoz, vagy munkakor
betoltéséhez (ellatasahoz) sziikséges tudas.

* A kompetencia értelmezése kettls, egyrészt jelenti
a szemeély olyan tudasat, illetve munkavegz6
képesseéget, amelynek birtokaban képes egy
konkrét feladat meghatarozott mindsegu
elvégzésére, masrészt felhatalmazast jelent egy

meghatarozott munka elvégzésére vagy egy
munkakor betoltéséere.
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Kulcskompetenciak

* A kommunikacios kulcskompetenciak: anyanyelvi,
idegen nyelvi

* A szakmai tudas kulcskompetenciai: matematikai
kompetencia, természet-, és mliszaki tudomanyi
kompetencia, informatikai (ICT), digitalis kompetencia

e A tarsadalmi beilleszkedés és egyuttélés
kulcskompetenciai: szocialis kompetencia, kulturalis
tudatossag, aktiv allampolgarsag

* A sikeres karrier kulcskompetenciai:
kezdeményezbkészség, vallalkozoi készség

* A sikeres életut kulcskompetenciaja: tanulasi
kompetenciak



S\ DEBRECENI EGYETEM ASSOCIATION FOR WOMEN'S
ey - - " EGYENLOSEGERT CAREER DEVELOPMENT

AyougR, EGESZSEGUGYI KAR MAGYAR NOI é INHUNGARY
T S\ Gerontolégia Tanszék KARFIERFEIEAZIES) mmmw-cmnw
N G\ GERONTOLOGIAI TUDOMANYOS f-\ rous sz somsovme Il Wowen's sauauy

KOORDINACIOS KOZPONT tagja NGi karrier korhatar nélkiil - Wome a Lifetime

Karriertervezes egyéni lépései 1.

e Példak a felmerilo kérdésekre:

* Milyen foglalkozasok / szakmak / munkakorok kozil
valaszthatok életem / karrierem soran? Valasz: NPP
Foglalkozaskeresd

* Milyen szakképesités megszerzésével vezet az ut a
kiszemelt foglalkozashoz / munkakorho6z? Valasz:
NPP Szakképesités-kereso

* Melyik az elvarasaimnak legjobban megfelel6
kozoktatasi / fels6oktatasi intézmény? Valasz: NPP
Kozoktatasi és felsGoktatasi intézmények keresdje;
felvi.hu
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Karriertervezes egyéni lépései 2.

* Hogyan ismerhetem meg magam? Valasz: NPP
onismereti kérddivek, specidlisan / pdlyakezd6knek
sz0l06 kérddbivek (pl. Miben vagyok erds? Képességek,
készségek kérddiv)

 Mennyire vagyok alkalmas sajat vallalkozas inditasara?
Valasz: Vallalkozasi er6forrasok kérddiv

 Mennyire vagyok nyitott a lakohely-valtoztatasra,
ingazasra? Valasz: Mobilitas kérddiv

* Melyek a szamunkra legfontosabb értékek, célok?
Valasz: Munkamotivacio és értékpreferencia kérddiv

* Milyen munkamad jellemzé ram? Valasz: Munkamaod
kérddbiv



& 7 /4  DEBRECENI EGYETEM

% ASSOCIATION FOR WOMEN'’S
Ayog?, EGESZSEGUGYI KAR EGYE;“SSE?EZT é %‘:5522:3“"“5“‘
Ba) 2 Gerontoldgia Tanszék KARFIERFEIEAZIES) $ mmmwmmw
N G\ GERONTOLOGIAI TUDOMANYOS f'\ R— ma;ammm EEEEEEEEEEEEE
KOORDINACIOS KOZPONT tagja N&t karriar korhutdr nélkal = Werie Litetim

A személyiség megismeréséhez kérdoivek

Online kitolthet6 6nértékelési eljarasok:
* http://eletpalya.munka.hu/kerdoivek

* https://palyaorientacio.munka.hu/altalanos/kerdoiv
(csak bejelentkezéssel)

e https://www.felvi.hu/felveteli/teszt
e http://www.palyanet.hu/index.php?heading id=2



http://eletpalya.munka.hu/kerdoivek
https://palyaorientacio.munka.hu/altalanos/kerdoiv
https://www.felvi.hu/felveteli/teszt
http://www.palyanet.hu/index.php?heading_id=2

A o i 15 EVE A NOI ESELY- ASSOCIATION FOR WOMEN'S
DT DEBRECFN!. EGYETEM EGYENLOSEGERT CAREER DEVELOPMENT
Wgwwg? EGESZSEGUGYI KAR MAGYAR NOI IN HUNGARY
e ] - KARR'ERFE’LESZTES' DRSAMZATION IN SPECULL CORSULTATIVE STATUS
[ Gerontoldgia Tanszék e . TN T4 U EEOMRAC A0 SO0 COONL
N 9 SZOVETSEG 15 YEARS FOR

A GERONTOILoqlAl TUDOMANYOS f’\ et I L300 LA BTN WOMEN'S EQUALITY
KOORDINACIOS KOZPONT az V08 ‘ tagja NGi karrier korhatar nélkil - Women's Career for a Lifetime

A tiz legfontosabb készség 2015-ben és melyik lesz
2020-ban a munkaeroépiacon

2015-ben: 2020-ban:

1. Komplex problémamegoldas 1. Komplex problémamegoldas
2. Masokkal valé egyuttmikodés 2. Kritikus gondolkodas

3. Emberek vezetése 3. Kreativitas

4. Kritikus gondolkodas 4. Emberek vezetése

5. Targyalastechnika 5. Masokkal valé egylittmikodeés
6. A min8ség menedzselése 6. Erzelmi intelligencia

7. Szolgaltatas orientaltsag 7. Dontéshozas

8. Dontéshozas 8. Szolgaltatas orientaltsag

9. Aktiv hallgatas 9. Targyalastechnika

10. Kreativitas 10. Rugalmas gondolkodas



DEBRECENI EGYETEM 15 EVE A NOI ESELY-

ASSOCIATION FOR WOMEN'S
: o EGYENLOSEGERT CAREER DEVELOPMENT
EGESZSEGUGYI KAR MAGYAR NOI é IN HUNGARY
Gerontolégia Tanszék .o Y O WM IO GO
- < " YEARS FOR
GERONTOLOGIAI TUDOMANYOS /. — WOMEN'S EQUALITY
KOORDINACIOS KOZPONT az 1 A0E A tagja NGi karrier korhatar nélkil - Women's Career for a Lifetime

Csaladi hatter
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N

A 3 éves gyermek szamara kotelezo ovodai nevelés
bevezetése

elonye:

e Jatékos felkészités a rendszerességre, az iskolara

* Segiti az egyenld esélyek kialakulasat

 Aveégzettség nélkuli iskolaelhagyast megelbzi,
csokkenti

A csalad napi mikodését tamogatja
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Fobb programok és oktatasi elvek
kidolgozasa és bevezetése a koznevelésbe

* Fejleszt6 programok, logikai programok
* Mozgas-programok, testmozgasat javito
* Digitalis iskola

e Mdvészeti programok

* Nyelvi programok



EEEEEEEEEEEEE CAREER DEVELOPMENT

.:/ DEBRECEN' EGYETEM 15 EVE A NOI ESELY- ASSOCIATION FOR WOMEN'’S
2. EGESZSEGUGYI KAR MAGYAR NGI é IN HUNGARY

KARRIERFEJLESZTESI U € 5 EEONOAC RO SO CONGL
}\’/ BE) X Gerontolégia Tanszék Szbversea e
GERONTOLOGIAI TUDOMANYOS f’\ i &?&f&“f"@-m WOMEN'S EQUALITY
KOORDINACIOS KOZPONT tagja NGi karrier korhatar nélkil - Women's Career for a Lifetime

Csalad és munka segitése

e Szabadsagok csaladosoknak

* Kisgyermekek napkozbeni ellatasanak segitése
e Részmunkaidds szabalyok terjedése

* Rugalmas munkavallalas a gyed, gyes mellett

* Nagycsaladosok tamogatasa

e Otthonteremtési program

* Csaladi ado és jarulékkedvezmény

* Els6 hazasok kedvezménye
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Minoségi tanulas tamogatasa

* Nemzeti Kéznevelési portal |étrehozasa
 diaknak
e szUlének
e pedagogusnak

* Tankonyvek digitalizalasa

* TanfelUgyelet és a szakfelligyelet rendszerének kifejlesztése
és bevezetése

 Munkatapasztalattal egybekotott tanulas
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»A teljes elet a csalados élet:

a fészek. Akinek nincs csaladja,
csak fél eletet él: mindholtaig
hianyzik neki valami.”

(Gardonyi Géza)
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Csaladi statisztika KSH

* A csaladok kétharmadaban él gyermek,

* 3 hazasparok 58%-a, az élettarsi kapcsolatban él6k
53%-a nevel gyermeket.

* A csaladban nevelkedd 2 millié 893 ezer gyermek
60%-anak a szulei hazassagban, 13%-anak a szulei
élettarsi kapcsolatban élnek, tovabba a gyermekek
24%-a az édesanyjaval, 3%-a az édesapjaval alkot
csaladot.
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Csaladi miukodéshez gondolatok

* Uj csaladi modell alakul

e értelmezni a csaladi hatasokat

* érzelmiigények

e Kblcsonos és kozds tamasz

* szUl6 — gyerek viszony dinamikus, kdlcsonhatasokra épdl

* megbeszélés, atbeszélés, kibeszélés minden témaban és szinten
* remény és életérom

e csaladi életfolyammal egyltthaladas

* a gyermek értelmi és erzelmi fejlédese valamint kotédeselmélet
ervényesilése

* konfliktusok megoldasa, krizisek tulélése
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Ko0szonom a megtisztelo figyelmet!



