P CQ

Budapesti Erdmii ZRt,

A BUDAPESTI EROMU ZRt.
INTEGRALT IRANYITASI POLITIKAJA

(egységes ndseg-, kornyezeti, munkahelyi egészségveédelmi dersagi politika)

A Budapesti Efmi ZRt. a fivaros legjelertisebb energiaterm@eként a biztonsagos, kérnyezetkithé&azdasagos és
versenyképes energiatermeléstié ki célul, melynek elérése érdekében az alabyelvek betartasara torekszik:

» A Tarsasag tevékenysegeére hatassdl iélelossegi koroket és feladatokat meghatarozzuk.

» Folyamatainkat szabalyozzuk, eredményességuketiknésj ertekeljuk, a teljesitménylnk folyamatosekgtése
érdekében.

o Torekszink olyan mutatészamok kidolgozaséara ésnadizaisara, melyek @egitik a mérhétcélok kitizését.

» Jogszabdlyi, hatésagi 6dlasokat és szabvany kovetelményeket betartjukrz&déses kotelezettségeinket
teljesitjuk.

» Szoros szakmai kapcsolatot tartunk fenn a hatésadiakzakmai szervezetekkel, oktatasi intézményekke

« Tudasunkat és legjobb gyakorlatainkat kommunikalphkvisszacsatolt tanulsagokat elemezzik és axkeitde
felekkel rendszeresen megosztjuk.

« Hatékony egyuttiikodésre torekszink a munkavallaloink érdekeit keglvi szervezetekkel, valamint
dolgozdink elégedettségét rendszeresen merjuk.

» Veviinkkel rugalmasan egyltiikodink, vewi elégedettség méréssel és javitd, helyésbihegebzo
intézkedéseinkkel elégedettségiik noveléseére tdiaksz

* Olyan beszallitokat alkalmazunk, akik eleget tekzntegralt iranyitasi rendszerink szakmai kéveéigeinek,
tevékenységiket rendszeresen éltimzik, értékeljik.

» Gondoskodunk munkatarsaink szakmai ismereteingleds®geinek fejlesztéékrszinten tartasarol.

* Vezebink munkajat és a dontesskEszit) folyamatokat szakék bevonasaval tAmogatjuk.

o Erésitjuk munkatarsaink gondolkodasaban a dséy-, és kornyezettudatossagot, valamint a bizgmssa
munkavégzés szemléletmddjat.

» Tarsasagunknal abszolut@bséget élvez a munkavallalok és alvallalkozékdnigéga €s egészsége, beleértve a
munkavallaldk pszichikai allapotat is.

» Téarsasagunk minden munkavallaloja sajat és murdatagészségének és biztonsaganak teljes jogUskedipei

» Teveékenységlnket a fenntarthatoddgs szellemében végezziik.

» A beépitett technolégiakhoz elérbgizemfenntartasi, Uzemiranyitasi €s Uzemeltetébintkak és gyakorlatok

alkalmazasaval biztositjuk az energiahatékony, J&retkiméb energiatermelést és az egészséget nem
veszélyeztét, biztonsagos munkavegzés feltételeit.

 Mindennapi nfikbdésiink sordn a megees fontossadgara épitve, rendszeresen felmérjiléke§iik
kockazatainkat és torekszink azok elfogadhato rezirted csokkentésére, felszamolasara az érdekelt felek
bevonasaval.

 Minden rendkivlli eseményt kivizsgalunk és megh&zauszikséges intézkedéseket, hogy teljestljenek az
optimalis egészseéguigyi és biztonsagi feltételek.

» Telephelyeink rendszeres eli@mésével, valamint vészhelyzeti terveinkkel és gykfainkkal felkészulink a
rendkivili események hatékony, biztonsagos kezelesé

» Vagyonvédelmi rendszerinket a veszélyek és koctkzatekelése alapjan optimalizaljuk.

A Budapesti Efmii ZRt. vezebsége kinyilvanitja, hogy tevékenységét jelen irdigranyitasi politika szerint végzi, és
ezt minden munkatarséatol elvarja.

Budapest, 2016,,majus 25.
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